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ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIAGAO MARIO PENNA

CAPITULO | — Da Denominagéo, Natureza Juridica, Duragao, Sede e Foro

Art. 1° A Associagdo Mario Penna (atual denominagéo da Associagao dos Amigos do
Hospital Mario Penha), também titulada “Instituto Mario Penna”, registrada sob o n.°
55.816, Livro A, do Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de
Belo Horizonte, fundada em 28 de junho de 1971 como Sociedade Civil de Direito
Privado, sem fins econémicos, com sede e foro em Belo Horizonte, Estado de Minas
Gerais, na Rua Joaquim Candido Filho, n° 91, Bairro Luxemburgo, CEP 30380-420,
CNPJ 17.513.235/0001-80, rege-se pelo presente Estatuto e dispositivos legais

aplicaveis.

§ 1° Para todos os efeitos legais, as denominagdes Associagdo Mario Penna,
Associagdo e Instituto sdo equivalentes no texto do presente Estatuto e normas

complementares.

§2° O uso, a divulgagéo ou qualquer forma de exploragido ou publicidade da marca,
dos simbolos ou expressbdes Hospital Mario Penna, Associagdo Mario Penna e
Instituto Mario Penna s6 poderdo ocorrer por decisdo expressa da Assembleia Geral,

com consequente celebrago de convénio, termo de cooperagao ou congénere.

Art. 2° A Associagdo tem prazo de durag&o indeterminado e sua existéncia vincula-se

ao atendimento dos fins a que se destina.

"

Exceléncjd em Satde &

el

\%

i\"ﬁ
"ﬁa d 509 &

|EP! - Instituto de Ensino, Casade Ap:ﬂo Beatriz Ferraz

0 Ria lnaniim Candida Fitho. 91 @ Rua Gentios, ]_35{) Q Avenida Churchill, 232 Q R. Gentios, 1.420 - Térreo 9 R. Gentios, 1.420 3%andar Q Rm Paratsopohs 887

mmm I DLINAR |



l01%,

Instituto et :
O ©® institutomariopenna

MériO Penna mariopenna.org.br

\
%

Art. 3° A Associagdo tem sede e foro na cidade de Belo Horizonte/MG, e podera /)’*j
organizar-se em tantas unidades de trabalho, filiais ou escritdrios de repreSentagéo, "o
inclusive em outras unidades da Federagao, que se fizerem necessarias a consecugao
de suas finalidades.

CAPITULO Il — Das finalidades

Art. 4° A Associagédo, na consecugdo de suas finalidades de coordenar, oriéntar,
incentivar, promover e desenvolver recursos assistenciais no &mbito da saude e
promover o ensino, a pesquisa e a extensdo, com énfase no combate ao Céncer, bem
como prestar servigos hospitalares, ambulatoriais e apoio diagnyéstico com esse
objetivo ou afins, sem prejuizo de, no mesmo sentido, facultativamente colaborar com

outras instituicbes congéneres e com o Poder Publico, observara o seguinte:

| — aplicar integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na

manutengéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacional,

Il — aplicar as subvencdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam
vinculadas;

Il — coordenar, orientar, incentivar, promover e desenvolver recursos assistenciais no
ambito da saude e promover o ensino, a pesquisa e a extensdo, com énfase no
. cémbate ao Cancer, bem como prestar servigos hospitalares, ambulatoriais e apoio
diagnééticd com esse objetivo ou afins, sem prejuizo de, no mesmo sentido,

facultativamente colaborar com outras instituicdes congéneres e com o Poder Publico;

§1°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo obedecera aos principios
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da transparéncia, da publicidade,
da economicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, sendo |he vedado discriminar
pessoas em razdo do sexo, cor, raga, credo, ideologia, nacionalidade ou opgao

politico-partidaria. P
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§2°. Para atender as suas finalidades, a Associagdo Mario Penna, media

c';‘
planejamento e execugédo de obras assistenciais beneficentes de saude e educacao, :f on- K8
organizar-se-a em tantas unidades de prestagdo de servigos, criadas ou instituidas i
por ela ou em conjunto com terceiros, dentro e fora do Estado de Minas Gerais,(

quantas se fizerem necessarias, estando atualmente funcionando as seguintes 3

Unidades Assistenciais mantidas:

a) Hospital Mario Penna — Unidade Santa Efigénia, CNPJ 17.513.235/0006-94,
situado na Av. Churchill n° 232, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte/MG, CEP
30260-080; |
b) Hospital Mario Penna — Unidade Luxemburgo, CNPJ 17.513.235/0002-60, situado
na Rua Gentios n°® 1.350, Bairro Luxemburgo, Belo Horizonte/MG, CEP 30380-472;
c) Casa de Apoio Beatriz Ferraz, CNPJ 17.513.235/0007-75, localizada na Rua
Paraisopolis n° 887, Bairro Santa Tereza, Belo Horizonte/MG, CEP 31010-330;
d) Nucleo de Ensino, Pesquisa e Inovagdo Méario Penna, CNPJ 17.5 13.235/0008-56,
situado na Rua Gentios n° 1.420, 3° pavimento, Conjunto Santa Maria, Bairro
Luxemburgo, Belo Horizonte/MG, CEP 30380-472;
e) Ambulatério Mario Penna, CNPJ 17.513.235/0009-37, situado na Rua Gentios n°
1.420, Bairro Luxemburgo, Belo Horizonte/MG, CEP 30380-472;
f) Nucleo'de Exceléncia em Saude Mario Penna, CNPJ 17.51 3.235/0010-70, situado
na Av. Churchill n°® 230, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte/MG, CEP 30260-080.
» @ .
§3°. Paré aicangar seus objetivos, a Associagao podera:
| — celebrar convénios, acordos, contratos, termo de colaboragéo, fomento e acordo
de cooperagado e outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;
Il — promover seminarios, simposios e debates sobre temas relacionados a sua area
de atuacgao;

Il — manter intercambio e realizar trabalhos com entidades afins;
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IV — colaborar com os governos Federal, Estadual e Municipal, além de instituicoes
governamentais, em programas e projetos compativeis com sua area de atuagao;
V — aucxiliar outras entidades que atuem em objetivos ou temas semelhantes;
VI — organizar eventos sociais beneficentes, cujos recursos serdo destinados /
integralmente para a manutengao dos objetivos institucionais; f4 )

VII — Fazer parceria com outras entidades de saude;

Art. 5° Para atender as suas finalidades, a Associagdo mantera as seguintes

atividades:

a) Assisténcia a saude, de forma preventiva, educativa, terapéutica e inclusiva,

dirigida prioritariamente aos usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS;

b) Realizagdo, por conta prépria ou por meio de convénios, de formagéo,
capacitagao, treinamento e aperfeigoamento de recursos humanos da area de

saude;

c) Desenvolvimento de agbes educativas, culturais, sociais, esportivas e de
inclusdo de pessoas com deficiéncia, podendo criar programas em conjunto
com Faculdades de Medicina, Hospitais, Escolas e outras entidades publicas

ou privadas;

d) Campanhas de carater preventivo e patrocinio técnico especializado, no

. “*  combate ao cancer;

e) Promocdo de estudos, pesquisas e incentivo ao desenvolvimento de
tecnologias alternativas, producéo e divulgacdo de conhecimentos técnicos e
cientificos afins a sua area de atuagdo, de interesse publico e/ou privado em
saude, e fornecimento de meios para os estudiosos do cancer e especialidades

diversas;
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f) Propaganda, seminarios, cursos, informagdes, investigagdo cientifica e }'/}

sua prevengao e seu tratamento;

g) Implementacgdo, coordenagdo, organizagdo e manutencdo de consultdrios,
clinicas, ambulatérios, prontos-socorros, hospitais e centros de diagnostico,

dentro ou fora do Estado de Minas Gerais;

h) Prestacdo de servigos hospitalares, ambulatoriais e de apoio diagnostico,

diretamente cu mediante convénio ou contrato com terceiros;

i) Gerenciamento de servigos de saude, na forma de Orgénizagéo Social de
Saude (OSS), e assemelhados na area de salde, em ambito privado,

municipal, estadual e federal;

j) Criagcdo e manutengdo de casas de apoio a idosos, criangas e portadores de

doenga oncoldgica e outras;

k) Desenvolvimento de acgbes de apoio e parcerias em seguranga alimentar

visando combater as deficiéncias nutricionais dos necessitados;

l) Levantamento e mobilizagdo de recursos materiais e financeiros para
consecugdo de seus fins, através de busca de doagbes, novos negoécios,
comodato com instituicdes congéneres e parcerias com instituigbes nacionais

. -+  ©estrangeiras;

m) Formacgdo de grupos de voluntarios por si ou por terceiros para promover a

assisténcia social beneficente de saude;

n) Promocgdo de atividades e eventos culturais que concorram para a execugao

das finalidades da Associagao;

0) Prestagdo de assisténcia hospitalar, ambulatorial e de apoio diagnostico aos

pacientes, com foco em oncologia e is especialidades, atendendo a todos
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conforme os principios da humanizagdo, caridade cristd e objetivando a

inclusdo social do individuo a vida comunitaria;

p) Criagdo, instalagdo e manutengado de Instituicdo de Ensino Superior, bem como
cursos de educagéo profissional, nos termos da legislagdo que regula a
matéria, podendo desenvolver, por todos os meios, intercambio com entidades

congéneres nacionais e estrangeiras;

q) Manutengéo e ampliagdo de programas de humanizagéo de forma sustentavel
com impacto-estratégico, visando a garantir o bem-estar e a segurangé dos

pacientes e acompanhantes;
r) Outras atividades compativeis e concordantes com suas finalidades.

§ 1° No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo Mario Penna podera

realizar atividades meio, especialmente obras civis para construir novas ou ampliar

suas instalagoes.
CAPITULO Il - Do Patriménio e Rendas

Art. 6° O,patriménio da Associagéo € constituido:

| — Pela universalidade dos bens, direitos, agdes, titulos e obrigagbes ja integrantes

- d& seu acervo, ou que Ihe forem acrescidos;
Il - por direitos, rendas e bens obtidos por aquisigdo regular ou doagbes terceiros;
Il - Pelas contribuigdes dos doadores ou seus associados;

IV — por recursos nacionais ou internacionais oriundos de instituigdes congéneres,
para viabilizar a concretizagdo dos objetivos propostos que lhe venham a ser

destinadas ou concedidas pela Unido, Estados, Municipios, particulares e entidades

estatais, sejam do Pais ou do Exterior;
N, /
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V — por dotagbes orgamentdrias oriundas de orgamentos publicos, decorrentes de

coparticipagdo em programas, projetos ou atividades com objetivos afins.

§ 2° Os bens e direitos da Associagdo somente poderdo ser utilizados para a
consecugdo de suas finalidades, permitidas a alienagdo, inversdo, vinculagdo ou
constituigdo de 6nus, quando necessarias a obtengéo de recursos para a realizagéo
das suas atividades estatutarias, assim como a permuta que atenda aos interesses e

conveniéncia da entidade.

§ 3" A Associagdo manter-se-4 com as atividades desenvolvidas, contribuig@és dos
seus doadores ou associados, das doagbes de naturezas diversas e de outras
atividades, sendo que rendas, recursos e eventual resultado. operacional serdo
aplicados integralmente na manutengdo e desenvolvimento de suas finalidades

institucionais, no territorio nacional.

§ 4° Os recursos da Associagdo, empregados na realizagdo de suas atividades
estatutarias, provém, ainda, da prestagao de servigos ou atendimentos remunerados
e da utilizagéo rentavel de bens e direitos de seu patriménio, desde que toda a renda

reverta para a realizag&o de suas finalidades, inclusive em associagdes com terceiros.

§ 5° E vedada a distribuicdo de qualquer parcela do patriménio da Associagéo ou de

suas rendas, sob qualquer forma, a titulo de participagdo no seu resultado.

§ 6° E permitida a remuneragao de seus Dirigentes, observados os limites legais, nos
- t&rmos da legislagdo em vigor, desde que atuem efetivamente na gestdo executiva e

exergam funcdes especificas.

§ 7° Os membros da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
nao responderdo pessoalmente, nem subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas

pela Associagéo, salvo quando praticarem atos de gestéo considerados dolosos.
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§ 8° Aludidos membros responderdo, ainda, solidariamente, por todos os atos/g

.
S

praticados pelo 6rgdo que integram, salvo se posigdo individual divergente estiver

devidamente fundamentada e registrada em documento proprio.

Art. 7° No caso de dissolugdo da Associagdo, em razdo de tornar-se impossivel a
continuagdo de suas atividades, a ser declarada pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) dos membros da Assembleia Geral convocada especialmente para esse fim,
o patrimdnio da Associagdo sera destinado a uma instituigdo congénere com
personalidade juridica de direito privado, ou a entidade publica, preferencialmente

com sede em Belo Horizonte/MG.
Art. 8° Constituem receitas da Associagao:

| — rendas provenientes dos resultados de suas atividades, como prestagdo de
servicos de saude, formagédo e capacitagdo de profissionais relacionados ao meio

assistencial e académico;
Il — usufrutos que Ihe forem constituidos;

Il — rendas provenientes dos titulos, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade

ou operagodes de crédito;

IV — rendas auferidas de seus bens patrimoniais, as receitas de qualquer natureza,
inclusive as provenientes da venda de publicagdes e produtos, remuneragéo de

t»rgbalhos técnicos e resultado das atividades de outros servigos que prestar;
V — doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem destinadas;

VI — subvengdes, dotagdes, contribuicdes e outros auxilios estipulados em favor da
Associagdo pela Unido, pelos Estados e pelos Municipios, bem como por pessoas

fisicas, instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VIl — rendas proprias‘de imoveis que vier a possuir e pelos rendimentos auferidos de

exploragdes dos bens que terceiros confiare

Instituto Mario Penna Hospital Luxen%‘:urgo NEXS -
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VIl — juros bancarios e outras receitas de capital;

IX- receitas auferidas por meio de pesquisa clinica ou cientifica;

X - outras rendas eventuais.

§ 1° - O patriménio e os rendimentos da Associagéo serdo aplicados integralmente no

Pais, para o cumprimento e a manutengéo dos objetivos institucionais.

§ 2° - E vedada a distribuicdo de qualquer parcela do patriménio ou dos rendimentos

da Associagdo, sob qualquer forma, a titulo de participagéo no resultado.

§ 3° - Os bens pertencentes a Associagao ndo poderao ter destinagdo que contrarie

os objetivos estatutarios.

CAPITULO IV — Dos Associados seus direitos e deveres

Art. 9° A Associagao sera composta de Associados, sendo essas pessoas fisicas, que

se distribuirdo pelas categorias de: Efetivos, Beneméritos e Honorarios.

§ 1° Os Associados Efetivos serdo admitidos por indicagdo de um dos membros da
Assembleia Geral, que, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos membros votantes,

podera aprovar sua inclus3o.

X P § . - i . . -
*§"2° Devera a indicagdo para Associado Efetivo recair sobre pessoa de ilibada
reputacdo, que esteja em condigdes de prestar servigos relevantes a Associagéo, sem
atuagao que gere conflito de interesses, obedecido sempre o critério de conveniéncia

e oportunidade da admissao, a juizo exclusivo da Assembleia Gerall.

§ 3" Poderdo ser admitidos Associados Beneméritos que tenham prestado a
Associagao servigos de tal relevancia que a Assembleia Geral os julgue merecedores

dessa especial distingdo, mediante decisdo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.
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§ 4’ Poderdo ser admitidos Associados Honorarios que forem convidados pela
Assembleia Geral e aceitarem essa honraria, a ser conferida em reconhecimento a

alto mérito cientifico, mediante decisao de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 10. O associado, qualquer que seja sua categoria, ndo responde individualmente,
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagbes da Associagcdo, nem pelos atos

praticados pelo Presidente ou pelo Diretor Executivo.
Art. 11. Sao direitos de todos os associados:
| — participar de todés as atividades associativas;

Il — propor a criagdo e tomar parte em comissbées e grupos de trabalho, quando

designados para estas fungdes;

lll — apresentar propostas, programas e projetos de agdo para o desenvolvimento das

atividades da Associacao;

IV — ter acesso aos balangos e as prestagdes de contas de natureza contabil e

financeira, bem como relatérios e resultados de auditoria independente;

V — fazer parte dos 6rgdos da administragcdo da Associagao;

VI — exercer cargos e fungbes eletivas nos érgdos da administragédo da Associagéo;
31:. Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

§2°: Do-s Associados Efetivos:

a) privativaménte, votarem nas deliberagdes da Assembleia Geral;

b) zelarem pela fiel consecugéo dos objetivos da Associagéo;

c) exercerem, além das atividades especificas, as atividades previstas nas outras

categorias de Associados;

/ A
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§4°. Dos Associados Honorarios: participar de trabalhos e seminarios cientifi

patrocinados pela Associagdo, promovendo a sua divulgagao junto ao meio cientifico.

§5°. A Associagao fara registro em livro préprio ou registro eletronico quanto aos seus

associados efetivos, beneméritos e honorarios.
Art. 12. S3o deveres dos associados:

| — observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagbes e resolugdes dos

orgaos da Associagao;

Il — cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associagéo e difundir seus

objetivos e agbes.
Art. 13. O desligamento do associado dar-se-& nas seguintes circunstancias:
| — desligamento voluntario do préprio associado;

Il — exclusdo da respectiva categoria de Associado, obedecendo os seguintes

procedimentos:

a) A eventual exclusdo de Associado &€ de competéncia exclusiva da Assembleia
Geral, em decisdo de 2/3 (dois tergos) de seus membros votantes, observada e
fundamentada em relatério de conclusao circunstanciado para a devida excluséo.

Ill — por decisdo do Assembleia-Geral, com maioria absoluta de votos, quando se

verificar uma ou mais das seguintes situagoes:

a) grave violagdo deste Estatuto, outras normas regulamentares da instituicdo ou

decisdo da Assembleia-Geral;
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alternadas, do 6rgdo da administragdo a que pertencga, sendo elas ordinarias ou

extraordinarias;
c) provocar ou causar prejuizo moral ou material para a Associagao.

Paragrafo Gnico. Os Associados na hipétese de desligamento voluntario, perdera o
titulo, apenas podendo retornar ao quadro social nos termos do previsto no art. 9.°

deste Estatuto.
CAPITULO V - Da Estrutura Organica

Art. 14. S30 6rgaos da Administracdo da Associagéo:
I - Assembleia Geral;

Il - Diretoria Executiva;

lll - Conselho Fiscal;

§ 1° As deliberagbes da Assembleia Geral serdo executadas e acompanhadas pela
Diretoria . Executiva, sob fiscalizagdo do Conselho Fiscal, de acordo com as

respectivas cbmpeténcias estatutarias.

o & &0 . = W
§ 2° Os demais cargos, fungdes e suas correspondentes atribuigdes, bem como as
estruturas indispensaveis a complementagdo da administragéo da Associagdo, serao

definidos no seu Regulamento Interno, aprovado pela Diretoria Executiva.

'§ 3’ Respeitando o disposto neste Estatuto, o Regulamento Interno da Associagéo

estipulard a forma de administragdo da instituigdo, de maneira a assegurar as
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§ 5.° Os membros do Diretoria Executiva, nos termos da legislagéo vigente, poderao
ser remunerados desde que exergam as atribuigdes proprias de gestao executiva da

Associagao.

§ 6.° Os membros do Assembleia-Geral, Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, no
exercicio regular de gestéo, ndo responderdo pelas obrigagdes da Associagdo, salvo

quando praticarem atos de gestao considerados dolosos.

§ 7.° N3o se admite o exercicio cumulativo das fungdes de integrantes da Diretoria

Executiva e Conselho Fiscal.
CAPITULO VI — Da Assembleia Geral
Secgio | — Da Composigao e do Funcionamento da Assembleia Geral

Art. 15. A Assembleia Geral compor-se-a por Associados Efetivos, Beneméritos e

Honorarios.

§1°0Os A"‘s\;sociados Efetivos, categoria que detém poder de voto, dos quais, no minimo,
01 (um) representante da area assistencial; e 01 (um) representante da Pastoral da
3

* Saude. .

§2° Os Associados Efetivos, representantes da é&rea assistencial deverao ser
indicados pelo Corpo Clinico, mediante lista triplice, a ser submetida a votagdo em

-Assembleia Geral.

§3° Em caso de votagéo para inclusdo de um Associado Efetivo representante da

VOLMAPE, devera ser cumprido o rito de indicagdo pela Assembleia Geral da

v
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VOLMAPE, mediante lista triplice, a ser submetida a votagdo em Assembleia Geral %

da Associagdo Mario Penna. &

§4° O Associado Efetivo, representante da Pastoral da Saude, devera ser indicad &g‘*
pela Pastoral, mediante lista triplice, a ser submetida a votagao em Assembleia Geral

da Associagdo Mario Penna.

Art. 16. A Assembleia Geral elegera, dentre os seus Associados Efetivos, permitida

uma Unica reeleigdo, com mandato de 04 (quatro) anos, o seu Presidente.

Paragrafo Unico: Na Assembleia Geral assegurar-se-a, sempre, ao Presidente da

Assembleia o voto de qualidade.

Art. 17. No caso de vacancia de cargo de Associado Efetivo, ou impedimento definitivo

do respectivo titular, o substituto sera indicado nos termos do art. 9°, §1°.

Art. 18. A exoneragdo ou destituigdo do cargo de Associado da Assembleia Geral,
dar-se-4 nos mesmos casos e pela mesma forma previstos no artigo 13° e seus

paragrafos.

Art. 19. A Assembleia Geral reunir-se-a com a presenga da maioria de seus membros,
ordinariamente, 02 (duas) vezes ao ano, e, extraordinariamente, mediante
convocagédo do Presidente da Assembleia Geral, de 2/5 (dois quintos) de seus
Associados, do Conselho Fiscal ou pela Diretoria Executiva, com antecedéncia

mjnima de 05 (cinco) dias.

§ 1° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Assembleia, que designara

o secretario da reunio.

§ 2° Em seus impedimentos ou auséncias, o Presidente da Assembleia Geral sera

substituido pelo seu membro mais antigo.

i
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Assembleia Geral e Diretor-Presidente da Associagéo.

/
§4° O Presidente da Assembleia Geral devera ser necessariamente Associado /

15)

Efetivo.

§ 5° Independentemente do disposto no art. 13°, perdera automaticamente a sua
qualidade de associado o membro da Assembleia Geral que faltar a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a-05 (cinco) alternadas, no periodo de 04 (quatro) anos, sem

justificagdo do motivo de sua auséncia, formalmente comunicada & Assembleia Geral.

§6° A justificativa de que trata o §5° devera ser apresentada formalmente no prazo de

15 (quinze) dias a contar da data da Assembleia em que foi ausente.

Secao Il - Da Competéncia da Assembleia Geral

Art. 20. Compete a Assembleia Geral:
| - Por maioria absoluta de seus Associados Efetivos, alterar o presente Estatuto;

Il — Deliberar, por decisdo de 2/3 (dois tercos) de seus Associados Efetivos, sobre
afastamento, exoneragao ou destituicdo de cargo ou fungéo, relativamente a qualquer

membro da Assembleia, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva;

. Hi - Decidir no caso de contratos que possuem como natureza especifica do objeto a
aquisicao, hipoteca, venda ou alienagéo de imdveis, sobre a constituigdo de 6nus reais
atingindo bens do patriménio da Associagdo ou que por ela venham a ser adquiridos,

bem como sobre aceitagdo de doagado com encargos;

IV — Deliberar sobre a contratacdo de empréstimos e financiamentos em geral,
envolvendo valores individuais por operagdo e superiores a R$ 6.000.000,00 (seis

milhdes de reais), cotrigidos monetariamente pela variagdo do indice Geral de Pregos
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(IGP-DI) da Fundagao Getulio Vargas ou outro indice oficial que o venha substituir,

contada da data de aprovacgao deste Estatuto;

V - Aprovar, no maximo até trinta de novembro de cada ano, a proposta orgamentaria

para o exercicio seguinte;

VI - Apreciar, apds parecer do Conselho Fiscal, no maximo até 31 (trinta e um) de
margo de cada ano, a “Prestagcdo de Contas” e o “Balango Geral’ relativo ao ano

anterior;

VIl — Eleger os membros do Conselho Fiscal, em reunido especialmente convocada,
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, com mandato de 02 (dois) anos,

permitida uma unica reelei¢ao;

VIl — Aprovar regras gerais acerca da remuneragdo dos Dirigentes, observados os

limites legais, desde que atuem efetivamente na gestao executiva e exergam fungoes

especificas;

IX — Manter Auditoria Interna, 6rgdo permanente de assessoria a Assembleia Geral e

ao Conselho Fiscal;

CAPITULO VII - Da Diretoria Executiva
Secao | — Da Composigao e do Funcionamento da Diretoria Executiva

Art. 21. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administragdo da Associagdo e sera
composta por um Diretor-Presidente, um Diretor Administrativo e de Relagdes

Institucionais, um Diretor Financeiro e um Diretor de Gest&o Corporativa.

§1° O Diretor-Presidente € o Presidente da Associagéo.

ARy
V|
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§2° O Diretor-Presidente sera eleito pela Assembleia Geral, dentre os Associados
Efetivos, para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma Unica reeleigéo;
enquanto os demais Diretores serdo escolhidos e contratados por decisdo da

Assembleia Geral.

§3° Os membros da Diretoria Executiva deverdo ter qualificagdo e/ou experiéncia

profissional comprovadas em areas de conhecimento relacionadas a gestéo.
§4° Nao poderéao integrar a Diretoria Executiva os membros do Conselho Fiscal.
§5° E vedado integrar a Diretoria Executiva pessoa que:

| — se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do
art. 1° da Lei Complementar n° 64/90;

Il —tenha relagdo de parentesco em linha reta ou colateral até 4° grau com integrantes
do Conselho Fiscal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou

companheiros;

Art. 22. A eleigéo de novo Diretor-Presidente far-se-a, no minimo, 30 (trinta) dias antes
do término dos respectivos mandatos ou dentro de 8 (oito) dias, em caso de vacancia

que se opere por outro motivo.
Art. 23. Compete ao Diretor-Presidente:
. L representar a Associagao judicial e extrajudicialmente;

Il — cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as normas e deliberagdes do Assembleia-

Geral;

Il - realizar convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive os que constituem 6nus,

obrigagbes ou compromissos para a Associagao;

IV — proporcionar ao Conselho Fiscal as informagbes e os meios necessarios ao

A=

IEPI lnsmuto de Enslno Casa de Apm g Beatriz Ferraz
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atividades da Associagao;

VI — elaborar e propor alteragdes no Estatuto e no Regimento Interno da Associagéao;
VIl — convocar reunides da Assembleia-geral;

VIII — representar a Associagdo perante instituigbes financeiras;

IX — admitir e demitir empregados, na forma especificada pelo art. 40 deste Esta?uto;

Paragrafo Unico: o Diretor-Presidente podera constituir representantes, mediante
instrumento de procuragdo, para os atos previstos nos incisos |, lll e VIII, devendo a
procuragao constar os poderes especificos. Os atos objeto da procura(;éo deverao ser

assinados, necessariamente, por dois outorgados.

Art. 24. E vedado aos membros da Diretoria em relagéo a Associag&o o uso indevido
da denominagao desta em negocios estranhos aos objetivos da Associago, inclusive

em fiangas, avais ou quaisquer outras garantias de favor.

Art. 25. Nos atos que acarretem responsabilidade para a Associagéo, esta devera ser
representada pelo Diretor-Presidente e simultaneamente acompanhado de respaldo
e representacao juridica, tanto da Assessoria Juridica da Associagao, bem como por

escritérios advocaticios contratos para este fim.

. Agt. 26. Compete ao Diretor Administrativo e de RelagGes Institucionais:

| — Exercer atos em consonancia com as normas gerais previstas neste Estatuto;

Il — Promover a gestdo da captagdo de recursos de emendas parlamentares e verbas

referentes a recursos publicos;

Il — Promover a captagdo de recursos via parcerias com o setor privado, como

parceiros de troco e telemarketing;

| L/’ J; ;’\// (/é ,
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com as finalidades estatutarias, bem como as normas gerais previstas por es

Associagéo.
Art. 27. Compete ao Diretor Financeiro:

| - Exercer a gestao financeira e dirigir todas as atividades relacionadas com a gestao
orgamentaria e faturamento, bem como administrar, conjuntamente com o Diretor

Presidente, fundos, valores mobiliarios, receitas e despesas da Associagao;

Il — Validar, com o Diretor-Presidente, os documentos que envolvam responsabilidade

financeira da Associagéo e o Balango Geral anual;

Il - Apresentar, mensalmente, “Prestagdo de Contas” e “Balancetes Demonstrativos

da situacao financeira”, submetendo-os a apreciagédo do Diretor-Presidente;

IV — Apresentar o orgamento anual ao Conselho Fiscal, bem como a Diretoria
Executiva, para posterior analise pela Assembleia Geral e decisdo sobre aprovagéo

até o dia 30 de novembro do respectivo ano;

V - Responsabilizar-se pela escrituragéo contabil e fiscal da Instituicdo, mantendo-a
atualizada, com balancetes, balangos e relatérios, promovendo a conformidade da
escrituragdo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas

Brasileiras de Contabilidade;

VI — Acompanhar a execugdo financeira dos contratos e convénios assistenciais

celebrados pela Associagéo;

VIl — Preparar balancetes e prestagdo anual de contas, acompanhados de relatérios
patrimoniais e financeiros, submetendo-os, com parecer do Conselho Fiscal, a
Diretoria e, posteriormente, a Assembleia-Geral, por intermédio do presidente do

Conselho Fiscal;

\
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Art. 28. Compete ao Diretor de Gestao Corporativa:

previstas neste Estatuto;

Il — Monitorar a implementagcdo do Planejamento Estratégico e seus respectivos I

desdobramentos na gestdo da Instituicdo, com enfoque assistencial;

Il — Acompanhar a execugdo assistencial prezando pela conformidade das metas

quantitativas e qualitativas acordadas no Planejamento Estratégico;

IV — Prospectar parcerias estratégicas para a ampliagéo da prestagdo de servigos de

saulde;
CAPITULO VIII — Do Conselho Fiscal

Art. 29. O Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizagéo e controle interno, sera composto
de 3 (trés) integrantes titulares e 3 (trés) suplentes, com mandato de 2 (dois) anos,

permitida uma reeleigéo.

Paragrafo unico. Os integrantes efetivos do Conselho Fiscal eleger&o, entre si, o

Presidente do érgao.

Art. 30. Os membros do Conselho Fiscal serao eleitos pelo Assembleia-Geral, em

reunido convocada para esse fim, e tomardo posse perante a mesma assembleia.

- §*.° Seréo eleitas as pessoas que obtiverem a maioria absoluta dos votos dos

Associados presentes.
§ 2.° E vedado integrar o Conselho Fiscal pessoa que:

'| — se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do
art. 1° da Lei Complementar n°® 64/90;
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companheiros;

Art. 31. O conselheiro suplente substituira o efetivo nas reunides a que este ndo puder
comparecer, cabendo-lhe, outrossim, ocupar o cargo em caso de vacancia,

completando o tempo de mandato do substituido.

Art. 32. Ocorrendo vaga na supléncia do Conselho Fiscal, a Assembleia-Geral se

reunira, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, para eleger o novo suplente.

Art. 33. O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que convocado por seu Presidente,
pela maioria de seus integrantes ou, ainda, pela Assembleia Geral ou pela Diretoria
Executiva, e as suas decisbes serdo tomadas por maioria simples de votos,

ressalvados os casos expressos em Lei, neste Estatuto ou no Regimento Interno.

Paragrafo Gnico. A convocagao para as reunides do Conselho Fiscal sera feita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal, postal ou

eletrénica, com comprovante de recebimento e especificagdo da pauta a ser tratada.

Art. 34. Perdera o mandato, o integrante do Conselho Fiscal que faltar a trés reuniées
consecutivas, ou a cinco alternadas, sem se justificar no prazo de 05 (cinco) dias,

procedeh:'do a sua substituicdo na forma prevista no art. 32.
At. 35. Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar a gestdo econdmico-financeira da Associagdo, examinar suas contas,

balangos e documentos, e emitir parecer que sera encaminhado & Assembleia-Geral,

Il — emitir parecer, quando solicitado, sobre possiveis alienagbes, oneragdes ou

aquisi¢oes de bens e direitos, para deliberacdo do Assembleia-Geral;

=
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facultando-se-lhe, ainda, requisitar e compulsar documentos;

IV — emitir parecer sobre as questdes que lhe foram submetidas pelos demais 6rgdos’

(22)

da Associagao;

V — convocar, por voto da unanimidade de seus integrantes e justificadamente,

reunioes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva;

VI — propor a Assembleia-Geral a contratagdo de auditoria externa e independente,

quando necessaria;

VII — denunciar a existéncia de irregularidades a Assembleia-Geral.
CAPITULO IX — Do Exercicio Financeiro e Orgamentario

Art. 36. O exercicio financeiro da Associagao coincidira com o ano civil.

Art. 37. A Diretoria Financeira apresentara a Assembleia-Geral, até 30 de novembro,

a proposta orgamentaria para o ano subsequente.

§1° — A proposta orgamentaria sera anual e compreendera:

B

| — estimativa de receita, discriminada por fontes de recurso;
- It fixagcdo da despesa com discriminagdo analitica.

§2° — A Assembleia-Geral devera, até o dia 30 de dezembro de cada ano, discutir,
emendar e aprovar a proposta orcamentaria do ano subsequente, ndo podendo

majorar despesas sem indicar os respectivos recursos.

§3° — Aprovada a proposta orgamentaria ou transcorrido o prazo previsto no paragrafo

anterior sem que se.tenha verificado a sua aprovagéo, fica a Diretoria Executiva

S
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Art. 38. A prestacao anual de contas, a se efetivar em consonancia com os principios ﬂ Z

demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Paragrafo unico. A prestagédo anual de contas da Associagdo contera, minimamente,

0s seguintes elementos:

| — Balanco Patrimonial, auditado por auditor externo independente, acompanhado
das seguintes demonstragdes contabeis e financeiras e do Parecer do Conselho

Fiscal:

a) Demonstragdo do superavit ou déficit do exercicio;
b) Demonstragdo das origens e aplicagdes de recursos;
c¢) Demonstracéo do Fluxo de Caixa; .
d) Demonstragdo das mutagdes do patriménio social;

e) Notas explicativas;

f) Quadro Comparativo entre a receita prevista e a receita arrecadada;

g) Quadro comparativo entre a despesa prevista e a despesa realizada.

- AM. 39. A associagdo mantera escrituragdo de suas receitas e despesas, com as

formalidades capazes de assegurar a sua exatidao.
CAPITULO X — Do Pessoal

Art. 40. O pessoal da Associagdo sera admitido, mediante processo de selegéo,

preferencialmente sob o regime da

NS
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complementada pelas normas internas e distintas devidamente aprovadas e adotadas

pela Associagdo, a depender do cargo ou fungédo do colaborador e respeitando os

limites impostos pela legislagcdo que trata da matéria.

Paragrafo tnico. Todos os contratos de trabalho firmados pela Associagdo contérao
clausula dispondo que, de acordo com as necessidades de servigo, o empregado ;«’
podera ser transferido para qualquer local de atuagdo da Associagéo ou para onde a

mesma tenha escritorio ou representagao.

CAPITULO XI - Do Programa de Integridade'

Art. 41. A Associagado mantera Programa de Integridade e Compliance consistente na
adogdo de um conjunto de mecanismos e procedimentos internos de auditoria e
incentivo a denuncia de irregularidades com objetivo de detectar e sanar desvios,

fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados no ambito da atuagéo institucional.

Paragrafo unico. O Programa de Integridade e Compliance deve ser mantido com a

observancia dos seguintes principios e diretrizes:

| — o estabelecimentos de mecanismos que garanta a sua transparéncia, efetividade,
publicidade e eficacia em todos os ambitos de atuacéo;

. ¥
Il — & adogéo de praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para coibir

a obtengéo, individual ou coletiva, de beneficios e vantagens indevidos;

lIl — o alinhamento do Programa de Integridade e Compliance ao Planejamento

Estratégico e aos objetivos estatutarios;

IV — atuagéo preventiva para evitar a pratica de atos ilicitos na gestéo institucional;
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V — adogdo de programas de capacitagdo e treinamento periédico voltados aos 4 j
T

funcionarios e dirigentes da entidade, de modo a garantir a eficiéncia na execugao de .

suas finalidades estatutarias; 2 -8

V| — estimulos aos comportamentos que criam e sustentam o Programa de Integridade
e Compliance, com o combate efetivo aos comportamentos que afrontem as normas

éticas e regramento interno institucional;

VIl — monitoramento do desempenho do Programa de Integridade e Compliance, com

a devida publicagdo-dos respectivos relatérios para fins de controle social;

CAPITULO XII - Das Disposi¢goes Gerais e Transitorias

Art. 42. Enquanto nao for substituido pelo novo titular eleito, continuara a responder

pelo expediente do respectivo cargo o ocupante cujo mandato esteja vencido.

Art. 43. Com a aprovagao do presente Estatuto, ficam revogados os mandatos
vigentes da Diretoria Executiva, devendo a recomposigdo ser feita pela Assembleia,

imediatamente, nos termos do art. 21, § 2° deste Estatuto.

Art. 44. Para prestagéo de servigos a Associagdo e as Unidades por ela mantidas,
.paderéo ser firmados convénios ou contratos com terceiros, na forma da lei, com
transferéncia parcial ou total de seus servigos assistenciais, em regime de maior
vantagem econdmico-financeira para a Associagdo, desde que a Associagdo nado

possa prestar os servigos em melhores condi¢des técnicas e/ou financeiras.

Paragrafo unico: Em caso de transferéncia integral de todos os servigos assistenciais

prestados pela instituigdo, na forma de convénio ou contrato, mediante aprovacgao

’

prévia e expressa da Assembleia Geral, dev ser apresentado um estudo de

/
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juridica no mercado, na forma da lei.

Art. 45. O exercicio orgamentario-financeiro coincidird com o ano civil.

Paragrafo unico. Ao fim de cada exercicio proceder-se-a ao inventario e Balango | 126

Geral, observadas as prescrigdes legais.

Art. 46. As reunides da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal serdo convocadas,
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal,

virtual ou postada com comprovagao de recebimento aos membros.

§1° As reunibes ordinarias e extraordinarias poderdo ocorrer presencialmente ou
virtualmente, por meio de plataforma virtual assinalada, de acordo com definicdo
explicitamente descrita na convocagdo encaminhada aos membros da Assembleia

Geral e do Conselho Fiscal.

§2° As assinaturas de todos os documentos produzidos em reunides ordinarias e
extraordinarias da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal — como atas, aprovagdes,
convocagoes e apresentacdes — poderdo ser assinados, para seus devidos fins de

registro, por meio de assinaturas digitais.

Art. 47. Na omissao de quorum de votagao, considera-se a maioria simples.

Art. 48. Os demais casos omissos serdo submetidos a Assembleia Geral.
-

Art. 49. Os ’prazos constantes neste Estatuto sdo contabilizados por dias Uteis.

Art. 50. Esté Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagéo pela Assembleia

Geral, em reunido ordinaria, revogando as disposigdes em contrario.

O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 29/06/2023.

Belo Horizonte, 29 de junho de 2023.
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